
   

Informativa ai candidati ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e 

della normativa di riferimento applicabile 

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE (“Regolamento”), nonché della 

normativa di riferimento in materia di Privacy, Fondazione Cassa di Risparmio 

di Torino (in seguito anche la “Fondazione”), in qualità di Titolare del 

trattamento dei dati, La informa che il trattamento dei Suoi dati personali, 

incluse le categorie particolari di dati (art. 9 Regolamento ), l’immagine 

fotografica e ogni altro dato utile all’avvio e alla prosecuzione dell’esame del 

profilo professionale, da Lei forniti spontaneamente tramite l’invio del proprio 

curriculum vitae, saranno trattati in modo pertinente e trasparente e nel 

rispetto dei principi di liceità e necessità secondo le vigenti disposizioni in 

materia.   

Finalità del trattamento dei dati 

 

Il trattamento dei Suoi dati personali, forniti per candidarsi spontaneamente sul 

sito internet della Fondazione alla pagina dedicata “Lavora con noi”, viene 

effettuato per: 

• Valutare il suo profilo professionale ed eventualmente gestire il processo 

di selezione (ivi incluso l’invio di comunicazioni di carattere informativo 

e/o organizzativo, ad esempio la pianificazione di un colloquio); 

• Costituire e aggiornare una banca dati che contenga i profili 

professionali dei candidati al fine di poterli valutare e contattare in caso 

di necessità di ampliamento dell’organico della Fondazione. 

Base giuridica del trattamento  

La base giuridica del trattamento dei dati è costituita dall’esecuzione di misure 

precontrattuali adottate su Sua richiesta (art. 6, comma 1 lett. b del 

Regolamento) volte alla gestione dei rapporti con i candidati e all’eventuale 

assunzione, e dal legittimo interesse della Fondazione (art. 6 comma 1, lett. f 

del Regolamento) al fine di archiviare e aggiornare i profili delle candidature 



   

in una banca dati dedicata. 

Categorie particolari di dati 

In relazione alle finalità suindicate, attraverso la raccolta e conservazione del 

Suo curriculum vitae, la Fondazione potrà trattare particolari categorie di dati 

in quanto idonei a rilevare ad esempio: 

a) uno stato generale di salute; 

b) l'adesione ad un sindacato, ad un partito politico o la titolarità di cariche 

pubbliche elettive, l’origine razziale o entica. 

A tal proposito, Le evidenziamo che, in tale caso, la base giudica del 

trattamento è costituito dal consenso da Lei liberamente prestato (art. 9, 

comma 2, lett. a del Regolamento) e le ricordiamo che avrà diritto di revocare 

il consenso per il trattamento delle categorie particolari di dati senza 

pregiudicare la liceità del trattamento basato sul consenso prestato prima della 

revoca. 

Modalità del trattamento dei dati 

Il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti cartacei, 

informatici o telematici e con misure di sicurezza adeguate a garantire la 

sicurezza e la riservatezza dei suoi dati personali, nel rispetto delle previsioni 

della normativa vigente. 

Data retention 

Nel rispetto dei principi di proporzionalità e necessità, i dati non saranno 

conservati per periodi più lunghi rispetto a quelli indispensabili alla realizzazione 

delle finalità sopra indicate e, dunque, ad effettuare le opportune valutazioni 

in merito alle esigenze di assunzioni di personale o alle specifiche norme di 

legge.  

Destinatari dei dati personali  



   

I Suoi dati saranno conservati e trattati in modo lecito e secondo correttezza nel 

rispetto degli obblighi di sicurezza prescritti dal Regolamento. 

I dati non saranno oggetto di diffusione. Tuttavia, I dati potranno essere 

comunicati all’esterno in adempimento di un obbligo previsto dalla legge, da 

un regolamento o dalla normativa comunitaria.  

Inoltre, i Suoi dati potranno essere comunicati a soggetti che svolgono 

operazioni o attività connesse, strumentali, funzionali e/o di supporto a quella 

della Fondazione o che forniscano alla stessa specifici servizi di carattere 

amministrativo. 

I dati potranno venire a conoscenza dei dipendenti/collaboratori della 

Fondazione se espressamente autorizzati al loro trattamento. 

Diritti dell’interessato 

I soggetti cui si riferiscono i dati personali hanno il diritto in qualunque momento 

di ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei medesimi dati e di 

conoscerne il contenuto e l'origine, verificarne l'esattezza o chiederne 

l'integrazione o l'aggiornamento, oppure la rettificazione (artt. 15 e 16 

Regolamento). 

Inoltre, gli interessati hanno il diritto di chiedere la cancellazione, la limitazione 

al trattamento, la portabilità dei dati nonché di proporre reclamo all’autorità 

di controllo e di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento 

(art. 17 ss. del Regolamento). 

Tali diritti sono esercitabili mediante comunicazione scritta da inviarsi a: 

privacy@fondazionecrt.it 

Titolare del trattamento e Data Protection Officer 

Il Titolare del trattamento è Fondazione Cassa di Risparmio di Torino con sede 

legale in Torino, Via XX Settembre 31. 

La Fondazione CRT ha nominato un Responsabile per la Protezione dei Dati 



   

(Data Protection Officer o DPO), contattabile al seguente indirizzo e-mail: 

privacy@fondazionecrt.it. 

Un elenco dei Responsabili è disponibile presso la sede legale del Titolare.  
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